STATUT

DOMU KULTURY




I. PRZEPISY OGOLNE

§1

Samorzadowa instytucja kultury -Dom Kultury , Pod Jarzgbing™ zwana dalej w tresci
DK “"Pod Jarzebing” w Siemianowicach Slaskich, zostal utworzony na mocy Uchwaly
Nr 218/2003 Rady Miasta Siemianowic Slaskich z dnia 27.11.2003 r.., zwanym dalej

»Organizatorem”, 1 dziala na podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 pazdziemika 1991 roku o organizowaniu 1 prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej, tj. /Dz. U. z 2001 roku Nr 13, poz. 123 z pézn. zm./

2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym, tj. /Dz. U. Nr 142 z
2001 roku .poz.1591 — z podzniejszymi zmianami)

3. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym, tj. /Dz. U. z 2001
roku Nr 142, poz. 1592 z pé6zn. zm./

4. Ustawy z dnia 26 listopada 1998 roku o finansach publicznych, tj. /Dz. U. Nr 15 z
poz. 148. 2003 roku z pézn. zm./

5. Ustawy z dnia 17 maja 1990 roku o podziale zadan i kompetencji okreslonych w
ustawach szczegoélnych pomiedzy organami a organami administracji rzadowej
/Dz. U. z 1990 roku Nr 34, poz. 198 z pozn. zm./

6. Niniejszego Statutu

§2

Siedzibg DK ,,Pod Jarzebing” jest budynek w Siemianowicach S}acskich przy ulicy
Wierzbowej 2, a terenem dzialania jest Miasto Siemianowice Slaskie oraz teren
Rzeczypospolitej Polskie;j.

§3

Bezposéredni nadzér nad DK ,Pod Jarzebing” sprawuje w imieniu organizatora
Prezydent Miasta Siemianowice Slaskie

§4

Organizator zapewnia, aby DK ,Pod Jarzgbing™ posiadat odpowiednie warunki do
rozwoju i prowadzenia dzialalnosci kulturalnej, oraz do utrzymania obiektu, w ktorym
ta dziatalnosc jest prowadzona.

§5

DK ..Pod Jarzebina” uzywa pieczatki z nazwa w pelnym brzmieniu 1 adresem siedziby,
oraz pieczeci okraglej, zawierajacej posrodku wizerunek orla, a w otoku napis z
nazwa.



II. Cele zadania placowki
§6

DK ,Pod Jarzebing” shuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb kulturalnych
spoleczefistwa oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwoju kultury, a w zakresie
merytorycznym 1 szkoleniowym wspolpracuje z osrodkami kulturalnymi na terenie
wojewodztwa i kraju,

§ 7

Zakresem dziatania samorzadowej instytucji kultury pod nazwa DK ,,Pod Jarzebing” w
Siemianowicach Slaskich jest w szczegélnosci:
1. Realizacja zadan w dziedzinie wychowania, edukacji, upowszechniania kultury oraz

amatorskiego ruchu artystycznego,
2. Organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych, koncertéw, wystaw, spektakli,

odczytow,

Prowadzenie kursow, prowadzenie dzialalno$ci edukacyjnej dzieci i mlodziezy,

Organizowanie i popularyzowanie zajgé w sekcjach artystycznych,

Poszukiwanie nowych form dziatalnosci kulturalnej,

Organizowanie imprez plenerowych /festyny/,

Realizacja imprez zleconych /okoliczno$ciowych, rodzinnych, obrzedowych/,

Popularyzowanie kultury spgdzania czasu wolnego szczegolnie dzieci i mlodziezy,

oraz

9. Prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej propagujacej imprezy kulturalne na terenie
Miasta Siemianowic Slaskich.

o B L

§8

DK ,,Pod Jarzebing” moze podejmowaé réwniez inne dziatania wynikajace z potrzeb
srodowiska oraz realizacji ogéInokrajowej polityki kulturalne;j.

I11. Organy placéwki i jej organizacja

§9

1. Kierownik DK ,,Pod Jarzebing"zarzadza instytucja i reprezentuje ja na zewnatrz



§ 10

1. Kierownika DK Pod Jarzgbing” powotuje Organizator na czas nieokreslony
2. Odwolanie Kierownika nastgpuje w tym samym trybie.

§11

W DK ,Pod Jarzebina” zatrudnia sie¢ pracownikow dziatalno$ci podstawowej,
administracyjnej oraz obstugi. W miarg potrzeby w DK ,Pod Jarzebina” moga by¢
zatrudnieni specjaliéci z innych dziedzin zwiazanych z dzialalnoécig Domu Kultury.
Kierownik i pracownicy DK ,Pod Jarzgbing” powinni posiada¢ kwalifikacje
odpowiednie do zajmowania stanowisk i petnionych funkcji ,okreslone w odrgbnych
przepisach.

§12

Pracownikéw DK ,Pod Jarzebing” zatrudnia, zwalnia i awansuje Kierownik
Szezegblowe zakresy czynnosci poszczegélnych pracownikow i tryb zalatwiania
powierzonych im spraw ustala Kierownik DK"Pod Jarzebina” w wydanych przez
siebie regulaminach i zarzadzeniach.

§13
Wynagrodzenia pracownikow DK Pod Jarzebing” ustalane sa na podstawie
odrebnych przepisow .

§ 14

Szczegolowa organizacje wewngtrzng DK ,.Pod Jarzebing” ustala Kierownik w
regulaminie organizacyjnym, po uzyskaniu opinii Prezydenta Miasta Siemianowic
Slaskich w imieniu organizatora

IV.Gospodarka Finansowa Placowki

§ 15

1. DK ,Pod Jarzebina” gospodaruje samodzielnic przydzielona i nabyta czgScia
mienia oraz prowadzi samodzielng gospodarkg w ramach posiadanych $rodkow,
kierujac sie zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. DK ,Pod Jarzebina” moze zbywaé érodki trwate. Przy zbywaniu tych srodkow
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.



§ 16

DK™ Pod Jarzebina” — jako instytucja Kultury-prowadzi gospodarkg finansowa
na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia 25 Pazdziernika 1991 o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej .

Podstawa gospodarki finansowej DK ,.Pod Jarzgbing” jest plan dzialalnoéci
instytucji, zatwierdzony przez Kierownika z zachowaniem wysokosci dotacji

organizatora.

Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ DK ,,Pod Jarzebing™ ustala organizator

Roczne sprawozdanie finansowe DK “Pod Jarzebina” podlega zatwierdzeniu
przez Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich w imieniu organizatora.

§ 17

DK ,,Pod Jarzebing™ pokrywa koszty biezacej dzialalnosci 1 zobowiazania z
uzyskiwanych przychodéw.

§ 18

Przychodami DK ,,Pod Jarzgbina” sa:

1,

A5tk

Wplywy z prowadzonej dzialalnosci, w tym ze sprzedazy skladnikéw majatku
ruchomego, z wyjatkiem dobr kultury w rozumieniu art. 2 i art. 4 ustawy z dnia 15
lutego 1962 roku o ochronie débr kultury, oraz najmu i dzierzawy skladnikow

majatkowych,

Dotacje organizatora,

Srodki otrzymywane od 0s6b fizycznych i prawnych,
Srodki otrzymywane z innych zrodel

§19

1. DK ,,Pod Jarzebing tworzy fundusze na zasadach okreslonych w odrebnymi
przepisami prawa.

§ 20

1. DK ,Pod Jarzgbing” moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach.



2. Dochéd z prowadzonej dzialalnodei gospodarczej przeznacza sie na realizacjeg

dziatalnosci statutowej.
3. W celu realizacji zadan statutowych DK ,.Pod Jarzebing” moze tworzyc

wspolne  przedsigwzigecia  organizacyjne  z innymi  instytucjami 1
stowarzyszeniami spofeczno-kulturalnymi lub tworzy¢ wlasne organizacje.

V. Przepisy koncowwe

§ 21
Statut nadaje Organizator

§ 22

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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